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Survey / Spergeskemaundersggelsen

Denne publikation praesenterer resultaterne fra en
kombineret kvantitativ survey og kvalitativ spgrgeskemaundersagelse
om karakterdannelse.

Undersggelsen blev gennemfart i marts 2025 blandt forceldrene fil
elever pd mellemtrinnet p& Skovbyskolen i Skanderborg Kommune.

Undersggelsen og publikationen er en del af et forsknings- og
udviklingsprojekt om karakterdannelse i Center for Karakterdannelse.
Forsknings- og udviklingsprojektet er et samarbejde mellem
Skanderborg Kommune, Aalborg Universitet, Center for
Karakterdannelse og Jonas Norgaard Mortensen.

Se www.karakierdannelse.dk

Den 7. marts 2025 blev spgrgeskemaundersggelsen
sendt digitalt il alle forceldre til elever p& mellemtrinnet p&
Skovbyskolen og 100 respondenter besvarede
spargeskemaundersggelsen.

Af respondenterne er 76 % madre, 31 % har bgrn pd 3. érgang,
35 % pd 4. drgang, 28 % pd 5. drgang., 25 % pd 6. drgang.

Spergeguiden og rapporten er udarbejdet i et samarbejde mellem
Jeanette Lauridsen, afdelingsleder p& Skovbyskolen; Sofie Amalie
Dammeyer Johansen, studentermedarbejder i Center for
Karakterdannelse; Jakob Sandahl @rskou, filosofistuderende; og Jonas
Norgaard Mortensen, leder af Center for Karakterdannelse og ph.d.-
stipendiat ved Aalborg Universitet. | analysefasen er der anvendt Al fil
databearbejdning.

Spergeskemaet bestdr af 14 spargsmdl: 2 baggrundsspargsmal og 12
spargsmal om karakterdannelse.

Enkelte forceldresvar i denne publikation er blevet rettet for
sproglige fejl med henblik pd at age forstdelsen.
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Velkommen!

Hvordan ser forceldre pd
karakterdannelse i folkeskolen?

| denne rapport fortceller 100
skoleforceldre om deres syn pd,
holdninger til og erfaringer med
karakterdannelse.

Undersggelsen er gennemfert pé
Skovbyskolen i Skanderborg Kommune i
samarbejde med Aalborg Universitet og
Center for Karakterdannelse.

www.karakterdannelse.dk
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Hvis man dannes,
Imens man uddannes,
sd ma det voere det
adllerbedste.
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Spargsmdl

Spergeskemaet bestod af 14 spargsmal:
2 baggrundsspgrgsmal og 12 spgrgsmal om karakterdannelse.

Hvilken drgang pd mellemtrinnet gér dit barn / dine barn p&?2

Er du forcelder eller andet?

Hvilke steder, personer eller oplevelser har scerligt dannet din karaktere
Taler | om karakterdannelse hiemme i jeres familie?

Hvor tcenker du, at den primcere opgave med bgrns karakterdannelse
liggere (I skolen, i hiemmet, i vennegruppen, i litteraturen, pé& skocermen, i
foreningen eller et andet sted?)

6. Hvad synes du, folkeskolens vigtigste formal er?

7. Hvad mener du er vigtigst for dine barn i folkeskolen — at blive dannet eller
at blive uddannet?

8. Hvordan samarbejder du som forcelder med skolen om dit barns
karakterdannelse?

9. Kan du give eksempler pd, hvordan skolen har hjulpet dit barn med at
udvikle gode karaktertroek?

10. | gjeblikket har Center for Karakterdannelse og Skovbyskolen et scerligt
fokus pd ti udvalgte karakterstyrker i skolen. Vi vil gerne sparge dig om, hvor
vigtigt det er for dig, at dit barn / dine barn udvikler de
karakteregenskaber.

11. Hvad er skolens styrke i forhold til barns karakterdannelse?

12. Hvad er skolens svaghed i forhold til barns karakterdannelse?2

13. Er der noget ved skolens tilgang til karakterdannelse, som, du mener, kunne
forbedrese Hvis ja, hvad?

14. Har du yderligere kommentarer eller forslag il skolens arbejde med
karakterdannelse?
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Udvalgte svar

Spergeskemaundersggelsen

Her er et udvalg af markante svar fra de 100 forceldre.

"Min studietid p& Aarhus Universitet har
haft stor betydning for forstdelsen af mig
"Mit efterskoleophold reddede det,  selv og omverdenen. Scerligt oplevelsen af
folkeskolen havde gdelagt.” respekt for forskellighed og at blive Iaftet
af feellesskabet til at turde begd fejl og
blive grebet igen, hvis det skete. Det gav
en rank ryg og troen p& mig selv."
"Det vigtigste er, at vores barn faler sig
veerdifulde - ikke bare dygtige.”

"Vores bgrn lcerer ikke kun fag — de lcerer

, at veere menneske blandt mennesker.”
"Vi snakker ofte om at turde goere det

rigtige, selv nér man er alene."
"Vilcerer vores bgrn, at det vigtigste ikke er at
veere bedst — men at gere sig umage."

"Mit barndomshjem og mine bedsteforceldres
hjem var mit fundament.”

"For mig er et dannet menneske 'stgrre’
end et uddannet menneske."
"Vi taler meget om taknemmelighed.
Det er noget smdé barn kan forstd og
maoerke."



11 Via trygt og dygfigt
personale kommer
karakterdannelse i spll

oA en positiv vis.




Hvad mener de?¢

Spergeskemaundersggelsen
| svarene fra de 100 forceldre er der nogle klare svar:

e Forceldrene mener generelt, at folkeskolens vigtigste
formdl er bdde faglig lcering og social dannelse.

e De fleste forceldre oplever, at karakterdannelse primcert
sker i hiemmet, understattet af skole og fritidsaktiviteter.

e Langt de fleste taler om vcerdier og god opfarsel |
hjemmet, selvom f& bruger ordet "karakterdannelse".

e Efterskoler, familie og fritidsaktiviteter fremhcoeves som
afgerende for egen karakterdannelse.

e 88 % svarer, at bade dannelse og uddannelse er vigtigt for
deres bgrn i folkeskolen.

e 69 % svarer, at de taler om karakterdannelse hjemme.

e Over 80 % ncevner hiemmet som vigtigste sted for
karakterdannelse.




Opsummering

Her er de mest fremircedende og gennemgdende mganstre i forceldrenes
besvarelser af spargsmalet: "Hvilke steder, personer eller oplevelser har
scerligt dannet din karakter?”

Opsummering: Forceldre og familie udger det mest gennemgdende
dannelsesgrundlag, efterfulgt af efterskoleophold, fritidsliv, og personlige
livserfaringer — med fro og fcellesskaber som vigtige individuelle faktorer.

1. Forceldre og familien

Det helt klart mest gennemgdende svar. Noesten alle ncevner mor, far, saskende,
bedsteforceldre eller barndomshjemmet som den voesentligste dannelsesmaessige
faktor.

Eksempel: "Mine forceldre og dermed mit barndomshjem."

2. Efterskole og skolegang

Efterskoleophold ncevnes utroligt ofte som livscendrende og karakterdannende —
bdde fagligt og socialt. Ogsd enkelte Icerere eller skoler fremhoeves.

Eksempel: "Mit efterskoleophold reddede def, folkeskolen havde @delagt."

3. Fritidsaktiviteter og foreningsliv

Iscer sportsklubber, spejder, FDF og fritidsjobs ncevnes som steder, hvor deltagerne
lcerte ansvar, samarbejde og personlig styrke.

Eksempel: "Klubben, kirken, efterskolen — steder hvor jeg blev set og lgftet."

4. Livserfaringer og rejser
Flere ncevner udlandsrejser, oplevelser i ungdomsdrene og arbejdet som formative.
Eksempel: "Udlandsophold, min fagrste arbejdsplads, vennegrupper."

5. Tro og eksistentielle feellesskaber

En del ncevner ogsd tro, kirke og religigse fcellesskaber som vigtige i deres
karakterdannelse.

Eksempel: "Min personlige tro pd Jesus."

Spergsmal 3




Svar
Hvad og hvem danner?

Her er et udvalg af markante svar pd spargsmal 3.

"Min studietid p& Aarhus Universitet har haft stor betydning for forstdelsen af mig selv
og omverdenen. Scerligt oplevelsen af respekt for forskelighed og at blive lgftet af
foellesskabet fil at turde begd fejl og blive grebet igen, hvis det skete. Det gav en

rank ryg og troen pd mig selv."

"Skolen med fcellesskabet i klassen og lcererne og deres holdninger — fx i politik. [...]
Stcerke oplevelser har ogsd betydet meget - fx da jeg var i USA pd skole under 9/11,
eller da min saster blev kart ned lige foran mig af en spritbilist, da jeg vari
folkeskolen."

"Mit efterskoleophold reddede det, folkeskolen havde gdelagt.”

"Mine forceldre, sgskende, gvrige familie, foroeldres omgangskreds, naboer - iscer

gadens barn, sportsklubber, svammehallen [...], ungdomsklubben, |cerere,
efterskolen, ungdomsblade, Tine pd Tvecers. Venner og venners forceldre og
sgskende."

"Hjemmet, kirken, klubben, efterskole — familie, ncermeste venner og lcerere, der har
haft scerlig betydning, eller som jeg har set op til."

"Min mor, mine venner, kirkefcellesskaber,
studiekammerater, trygge voksne i skolen."

"Forceldre, mand, kollegaer, uddannelse, fritidsakftiviteter og livets erfaringer.”

"Udlandsrejser, min fgdeby, mine uddannelsessteder,
mine venner, min familie."

"Min opvcekst, min skolegang (p& godt og meget ondt), venner, bedsteforceldre,
arbejdskolleger, uddannelse, tro."

Udvalgte svar til spargsmal 3




Opsummering

Her er de mest fremircedende og gennemgdende mganstre i forceldrenes
besvarelser af spargsmalet: "Taler | om karakterdannelse i jeres familie?"

Opsummering: Stgrstedelen af forceldrene taler ofte med deres barn om karakter,
veerdier og etik — men sjceldent under navnet “karakterdannelse”, som mange
finder for abstrakt eller akademisk.

1. Langt de fleste taler om det — men ikke med ordet "karakterdannelse"

Over 2/3 af respondenterne svarer ja, men mange proeciserer, at det sker indirekte
gennem samtaler om vcerdier, opfersel, ansvar, empati, venskab, pligter og livssyn —
ikke via selve begrebet.

Eksempel: "Vi bruger ikke lige det ord, men taler en del om vecerdier og hvad der er
rigtigt og forkert."

2. Forceldre italescetter karakterdannelse gennem hverdagsdialoger

Det sker iscer i daglige samtaler om hvad der er rigtigt/forkert, hvordan man er en
god ven, hvordan man lgser konflikter, hvordan man hjcelper andre — ofte under
madlavning, aftensmad eller i bilen.

Eksempel: "Vi taler meget om, hvordan man mgder forskellige situationer og
behandler andre mennesker."

3. Begrebet opfattes af mange som "fluffy”, abstrakt eller akademisk

Flere ncevner, at de ikke bruger selve ordet "karakterdannelse", fordi det virker
fremmed eller akademisk — men de mener, at de arbejder med indholdet.
Eksempel: "Det er et meget bredt begreb. Vi kalder det noget andet."

4. Et mindretal siger klart nej — og/eller at de ikke er bevidste om det

Nogle svarer nej eller "ved ikke", og enkelte ncevner, at de mdske burde tale mere
bevidst om det i fremtiden.

Eksempel: "Det burde vi mdske, men jeg tror, det vil give mere mening, nar mit barn
er lidt celdre."

Spergsmdal 4




Svar
Taler | om karakterdannelse?

Her er et udvalg af markante svar pd spargsmal 4.

"Vi bruger ikke lige det ord, men taler en del om vcerdier, hvad der er godt at gere
og rigtigt og forkert ift. andre mennesker og det sociale liv."

"Vi taler ikke som s&dan om karakterdannelse hjemme, men mere om hvad der er
rigtigt og forkert, hvordan man er en god ven, og hvorndr man ikke er en god ven,
sddan nogle ting."

"Hvordan man rummer og behandler hinanden, ogs& dem man er uenige med.
Hvordan man undgdr eller hAndterer konflikter. Hvordan man hilser, lytter og
deltager. Hvordan man engagerer sig i det, som interesserer én [...]"

"Vi taler en del om at vcere en god ven og respektere andres holdninger og
greenser, at have omsorg for dem, som har mindst og hjcelpe, nér man kan."

"Vi bruger ikke ordet karakterdannelse, men ja - vi taler om, hvordan vi er som
mennesker, og hvad der ggr os staerke og robuste."

"Hvordan man mcerker sig selv. Hvem man er — og ikke hvad gruppen siger, man skal
veere."

"Tro er et vigtigt punkt. Bibelen giver mange gode retningslinjer, som er gode at tage
udgangspunkt i for handlinger og snakke."

"Vi taler om, hvor vigtigt det er med positive personlige egenskaber.”

"Vi taler om at st& inde for de handlinger og ord, man bruger.”

Udvalgte svar til spargsmal 4




Opsummering

Her er de mest fremtrcedende og gennemgdende mgnstre i forceldrenes
besvarelser af spgrgsmalet: "Hvor tcenker du, at den primcere opgave med
berns karakterdannelse ligger? (I skolen, i hjemmet, i vennegruppen, i
litteraturen, pa skcermen, i foreningen eller et andet sted?).”

Opsummering: Forceldrene ser klart hjemmet som det primcere sted for barns
karakterdannelse, men skolen og fritidslivet fremhceves som vigtige stgttende
arenaer, hvor veerdier leves og styrkes i praksis.

1. Klar konsensus: Det starter i hjemmet

Langt sterstedelen af forceldrene angiver hjemmet/familien som det primcere sted
for karakterdannelse. Mange kalder det barnets fundament, og ser forceldrene som
de vigtigste rollemodeller.

Eksempel: "Det starter i hiemmet. Forceldre er de farste og sterste rollemodeller."

2. Skolen som vigtig sekundcer akter

Mange ncevner dog, at skolen spiller en stor rolle, fordi barn tiloringer s& meget tid
der. Skolen ses som et vigtigt feellesskab, hvor voerdier kan trcenes og vedligeholdes.
Eksempel: "Skolen skal understgtte det, der loegges i hiemmet — ikke st alene.”

3. Foreningsliv og fritidsaktiviteter har betydning

Flere fremhcever sport, spejder og fritidsjob som steder, hvor samspil, ansvar og
fcellesskab styrkes — dog aldrig som den primcere kilde til karakterdannelse.
Eksempel: "Sport og foreninger former bgrn gennem fcellesskab og engagement.”

4. Helhedstcenkning: Det sker mange steder

En mindre gruppe svarer, at karakterdannelse sker alle steder, og at ingen enkelt
akter kan Igfte opgaven alene. Nogle ncevner ogsd medier og vennegrupper som
pavirkende faktorer.

Eksempel: "Det er et fcelles ansvar —ingen kan Igfte det alene."

Spergsmal 5




Svar
Ansvar for karakterdannelse

Her er et udvalg af markante svar pd spargsmal 5.

"Karakterdannelse finder primcert sted i familien/hjemmet, hvor barnet
allerede fra fadslen (mdaske graviditeten) pdvirkes og dannes via sit samspil
med primoere omsorgspersoner.”

"Det starter i hjemmmet. Forceldre er de farste (og starste) rollemodeller.
Derncest kommer venner og institutioner.”

"Hjemme til start i livet, men ogs& dagtiloud/skole har en stor betydning. Det
handler nok meget om de voksnes mdde at vise 'nvordan man er menneske'
pd& en god mdde (vise hensyn, lcerer, bruger sine ord mm)."

"Det grundliceggende lceres hjemme, det sociale
og det faglige gves i skolen og foreninger. Skcermen er en hcemsko."

"Primcert i skolen og i hiemmet. | hiemmet gennem tale, og i skolen gennem
tale og praksis. Foreningslivet og andre fritidsaktiviteter spiller ogsd en vigtig
rolle."

"Hiemme, men i samarbejde med skole og fritidstilbud, da jeg mener man
lcerer meget om mennesker igennem fcellesskaber.”

"I hlemmet sammen med skolen, som er bgrnenes hverdag og primcere
intferageren med andre mennesker i sociale og faglige sammenhcenge.”

"I hiemmet primcert. Toet fulgt op af skolen og foreninger. Det er her, at man
spejler sig i voksne, kan vcere tryg i at fejle, bliver stattet i at reflektere og
prave pd ny. Det er i skolen og foreningen, at man spejler sig mod
joevnaldrene og har voksnes stgtte, hvis man ikke lykkes."

Udvalgte svar til spargsmal 5



Opsummering

Her er de mest fremtrcedende og gennemgdende mgnstre i forceldrenes
besvarelser af spgrgsmdlet: "Hvad synes du,
folkeskolens vigtigste formal er?"

Opsummering: Forceldrene ansker en folkeskole, der b&de uddanner og danner —
hvor faglighed, trivsel, feellesskab og personlig udvikling gér hdnd i hédnd i
forberedelsen til livet i et demokratisk samfund.

1. Balance mellem faglighed og dannelse

Et gennemgdende tema er gnsket om en balance mellem faglig lcering og
dannelse. Mange forceldre ser skolen som et sted, hvor barn b&de skal filegne sig
viden og udvikle sig som mennesker.

Eksempel: "Skolen skal b&de uddanne og danne - fagligt og socialt."

2. Feellesskab og sociale kompetencer

Mange fremhcever, at folkeskolen skal lcere bgrn at fungere i foellesskaber, udvise
respekt, samarbejde og forstd forskellighed — ikke kun tilegne sig boglig viden.
Eksempel: "At Icere bern at indgd i feellesskab med forskellige mennesker — det er
mindst lige sa vigtigt som det faglige."

3. Trivsel som forudscetning for lcering

En del af forceldrene peger pd, at trivsel og tryghed er forudscetninger for god
lcering. Hvis barn ikke trives socialt, lcerer de heller ikke fagligt, lyder logikken.
Eksempel: "Skolen skal vaere et frygt sted, hvor barn ter fejle og Icere."

4. Dannelse til samfundsdeltagelse

Flere svar peger pd, at skolen skal forberede bgrn til at voere medborgere —
ansvarlige, empatiske og demokratiske individer.

Eksempel: "At forme hele mennesker, der kan bidrage fil fcellesskabet og tage
ansvar."

5. Uddannelse som fundament

Samtidig ncevner mange stadig det klassiske formail: at sikre et solidt fagligt
fundament og forberede til ungdomsuddannelse og arbejdsliv.

Eksempel: "At give barn de ngdvendige faglige kompetencer fil at klare sig i livet."

Spergsmal 6




Svar
Folkeskolens formal

Her er et udvalg af markante svar pd spargsmal 6.

"At skabe hele mennesker."

"At hjcelpe til at forme mennesker som vil hinanden det godt! Hiemme hos os
er det vigtigt at vi ser hinanden og det hele ikke gér ud p& hvilken karakter
du féri skolen. Men at du er vellidt og god ved dem omkring dig!"

"At lcere bgrnene kritisk tcenkning og at indgd ansvarligt i feellesskaber.”
"At man kan indgd i feellesskab og man er accepteret. At man trives s& godt,
at man kan lcere en masse fagligt — s& man kan bruge det som springbroet il
det man virkelig interesserer sig for."

"At stoppe viden i eleverne og mdske endda ggre dem mere nysgerrige pd
verden omkring dem. Supplere til deres dannelse p& den méde, at man som
barn jo suger til sig i alle de autoriteter, man mader p& sin vej."

"Dannelse og at turde gve sigi at Icere."

"Loering, udvikle og stgtte i at kunne begd sig i livet, samfundet og pd en
arbejdsplads.”

"At lcere bgrnene noget fagligt, selvfglgelig, men ogsd at vise bgrnene, at
man er en del af et stort feellesskab. Her kommer samarbejde og relationer
pd tale."

"At give dem en god uddannelse og at de kan arbejde sammen og vcere
gode ved hinanden."

"At gare eleverne klar fil livet efter skolen."

Udvalgte svar til spargsmal 6



Opsummering

Her er de mest fremtrcedende og gennemgdende mgnstre i forceldrenes
besvarelser af spgrgsmalet: "Hvad mener du er vigtigst for dine barn i
folkeskolen - at blive dannet eller at blive uddannet?"

Opsummering: Et stort flertal af forceldrene mener, at dannelse og uddannelse er to
sider af samme sag — og ser begge som ngdvendige for, at deres bgrn bliver hele,
livsduelige mennesker.

1. Overveeldende enighed: Dannelse og uddannelse hgrer sammen

Hele 88 % af forceldrene svarer, at begge dele er vigtige. De oplever, at det ikke
giver mening at skille dannelse og uddannelse ad — de ser dem som tcet forbundne.
Eksempel: "Jeg fcenker slet ikke, at de to ting kan skilles ad."

2. Dannelse som grundlag for Icering og trivsel

Flere forceldre pointerer, at dannelse er en forudscetning for at kunne tage imod
uddannelse — det handler om trivsel, selvvcerd og at fungere socialt.

Eksempel: "Det er svcert at bruge uddannelse, hvis du ikke er dannet."

3. Uddannelse er stadig vigtig — men ikke alene

Nogle understreger, at faglighed og uddannelsesparathed er skolens kerneopgave,
men at den ikke mé std alene uden personlig udvikling og social forstdelse.
Eksempel: "Begge dele ruster vores bgrn fil fremtiden."

4. Dannelse forstds som hele menneskers udvikling

Flere bruger begreber som at kunne begd sig i feellesskaber, tage ansvar, vise
empati og kende sig selv — dette ses som fundamentale livskompetencer.
Eksempel: "For mig er et dannet menneske 'starre' end et uddannet menneske."

Spergsmadl 7




Svar
Dannelse eller uddannelse?

Her er et udvalg af markante svar pd spargsmal 7.

"Jeg tcenker slet ikke, at de 2 ting kan skilles ad"
"For mig er et dannet menneske 'starre' end et uddannet."

"Det vigtigste barn kan Icere er at vaere gode ved hinanden — og det Icerer
de, ndr de mades anerkendende og i gjenhgjde af frygge voksne."

"Hvis man dannes, imens man uddannes, s& ma det veere det allerbedste.”
"Det md blive et ‘bdde-og’ svar. Begge dele ruster vores barn til fremtiden."

"Har lyst til at voegte dannelsen hgjest,
men uddannelse er naturligvis ogsa vigtigt.”

"Det eriskolen, at bgrnene har muligheden for at udvikle sig i feellesskab og
fale sig trygge, hvilket er en forudscetning for at kunne uddanne sig."

"Begge dele er ngdvendige for at veere i balance, og det skal veere béde i
skolen og hiemmet."

"Basisuddannelse er ngdvendigt, men dannelse gér forud for dybere Icering.”

Udvalgte svar til spargsmal 7



Opsummering

Her er de mest fremtrcedende og gennemgdende mgnstre i forceldrenes
besvarelser af spgrgsmalet: "Hvordan samarbejder du som forcelder med
skolen om dit barns karakterdannelse?"

Opsummering: Forceldrene samarbejder typisk med skolen om karakterdannelse
gennem opbakning, kommunikation og deltagelse i fcellesskabet — men nogle
efterspgrger mere struktureret samarbejde og tydelighed fra skolens side.

1. Samarbejdet sker primcert gennem opbakning og dialog

Det mest almindelige svarmgnster er, at forceldrene bakker op om skolens veerdier,
titag og beslutninger, og deltager i forceldremader, arrangementer og dialog via
Aula eller samtaler.

Eksempel: "Vi bakker op om lcererne og deltager i skolens aktiviteter — og taler med
vores bgrn om det."

2. Forceldrene ser sig selv som rollemodeller og veerdiformidlere

Mange beskriver, at de samarbejder ved at understatte barnets trivsel og vaerdier
hjiemmefra — fx at lcere respekt, empati og ansvar.

Eksempel: "Vi stgtter barnet mentalt hiemme og forsgger at vaere gode eksempler."

3. Dialog opstar iscer ved konflikter eller bekymringer

Nogle forceldre ncevner, at der ofte opstdr konkret samarbejde, ndr der er
problemer, adfcerd uden for normen eller konflikter- ellers foregdr samarbejdet mere
indirekte.

Eksempel: "Det er mest, ndr der udvises adfcerd udenfor skiven, at der er dialog."

4. Enkelte oplever fravecer af samarbejde

En mindre gruppe oplever ingen eller meget lidt kontakt med skolen om
karakterdannelse, og nogle efterlyser mere initiativ fra skolens side.

Eksempel: "Der er ikke noget decideret samarbejde — jeg opdrager mit barn og
hdber, det smitter af."

5. Forceldre engagerer sig ogsa i bernefcellesskaber og trivsel

Nogle ncevner konkret, at de tager kontakt til andre forceldre, hjcelper med at Igse
konflikter eller stagtter klassen som helhed.

Eksempel: "Jeg raekker ud til andre forceldre, hvis bgrnene har konflikter, de ikke selv
kan lgse."

Spergsmal 8




Svar
Samarbejde om karakterdannelse

Her er et udvalg af markante svar pd spargsmail 8.

"Det er mest, nér der udvises adfoerd udenfor skiven, at der er dialog."

"Der er ikke noget decideret samarbejde
- jeg opdrager mit barn og hdber, det smitter af "

"Jeg statter op om skolens initiativer, men jeg forventer ogsd,
at skolen stagtter mine veoerdier ved at gribe ind,
ndr de oplever elementer, som gérimod god dannelse."

"Vi lytter og taler med vores barn om hdndtering
af alle mulige forskellige situationer.”

"Tcet samarbejde med Icererteam pga. specifikke udfordringer.”
"Via kommunikation med fagpersonerne. Samtaler/Aula mm."

"Ved at engagere mig i klassens arbejde og barnenes trivsel, fx pd
forceldremader og fcelles akftiviteter, kommunikation med mine bgrns lcerere
og ved at hjcelpe barnene til at gve respekt overfor hinanden, fx ved at
rcekke ud fil forceldrene nér to barn er blevet uvenner eller kommmet i en

konflikt de ikke umiddelbart selv kan Igse”

"Jeg bakker op om de voksne i skolen, taler godt om skolen med mit barn, og
gdri dialog med de voksne om mit barns trivsel."

"Jeg lytter til, hvad barnet fortceller om hverdagen, og reagerer hvis der er
noget uhensigtsmaessigt, som kan forstyrre hverdagen og lceringen eller gere
dem kede af det. Jeg bakker altid op om skolens beslutninger og er loyal
overfor beslutninger og retningslinjer."

Udvalgte svar til spargsmal 8



Opsummering

Her er de mest fremtrcedende og gennemgdende mgnstre i forceldrenes
besvarelser af spergsmalet: "Kan du give eksempler pd, hvordan skolen har
hjulpet dit barn med at udvikle gode karaktertrcek?"

Opsummering: Forceldrene oplever, at skolen bidrager til bgrns karakterdannelse
gennem stcerke foellesskaber, engagerede Icerere, mdélrettede trivselsforlgb og
h&ndtering af konflikter — men enkelte eftersparger en mere tydelig indsats.

1. Skolen styrker feellesskab og sociale relationer

Mange forceldre peger pd, at skolen hjcelper barn med at forstd og fungere i
foellesskaber. De lcerer at tage hensyn, indgd i grupper og veere en del af noget
stgrre end dem selv.

Eksempel: "Feellesskabet i klassen er med fil at udvikle mit barn — det er ikke alle
kammerater, man selv ville vcelge, men de skal finde ud af det sammen med stgtte
fra de voksne."

2. Lcerernes relationsarbejde og omsorg har stor betydning

Flere ncevner lcerere, der har set deres barn, lyttet, guidet og rost dem, og som har
hjulpet barnet til refleksion og selvindsigt.

Eksempel: "Hans fantastiske lcerere forstar ham filstroekkeligt og hjcelper ham fil at
reflektere over interaktionen med andre i skolefcellesskabet."

3. Konkrete forlgb, kurser og projekter fremhceves positivt

Fx "God stemning”-kurset, venskabskurser, trivselstiltag, gruppeopgaver og
legegrupper ncevnes som mdlrettede indsatser, der har gjort en forskel.
Eksempel: "Venskabskurset har hjulpet mit barn med at f& en stcerk forstdelse af,
hvad det vil sige at vaere en god ven."

4. Konflikthandtering og dialogkultur vecerdscettes

Forceldre fremhcever, at skolen hjcelper bern med at hdndtere uenigheder og lcerer
dem at lytte og forst& hinanden i svcere situationer.

Eksempel: "Nar mit barn er blevet mgdt af positiv respons pd at bede om hjcelp fil at
forstd og komme videre med en opgave — og ndr en voksen har hjulpet dem med
at se en konflikt fra flere vinkler."

5. Nogle oplever begrcenset eller slet ingen indsats

En mindre gruppe forceldre oplever, at skolen ikke aktivt arbejder med karaktertrcek,
eller at de ikke har set effekten.

Eksempel: "Desvcerre ikke." eller "Nej."

Spergsmdadl 9




Svar
Gode karaktertreek fra skolen

Her er et udvalg af markante svar pd spargsmal 9.

"Hans fantastiske lcerere forsté&r ham filstroekkeligt og hjcelper ham til at
reflektere over interaktionen med andre i skolefcellesskabet.”

"Feellesskabet i klassen er med fil at udvikle mit barn — det er ikke alle
kammerater, man selv ville veelge, men de skal finde ud af det
sammen med stgtte fra de voksne."

"Venskabskurset har hjulpet mit barn med at f& en stcerk forstdelse af,
hvad det vil sige at vcere en god ven."

"Klassens samarbejde med NN og andre trivselseksperter tilknyttet skolen
har veeret super godt i min oplevelse og netop styrket barnenes refleksioner
over og forstéelse af hvad veerdier som respekt,
tillid og kammeratskab betyder i praksis."

"I generel omsorg fra lcerer/pcedagoger og ved de specifikke projekter vedr.
karakterdannelse."

"Skaber inddragelse og indlevelse i undervisning og dagens gang.
Skaber alsidig undervisning og mulighed for Icering. Scetter grcenser, lytter og
guider, hvis der er behov."

"Konflikthdndtering, oplceg foran klassen og mange flere ting."

"Vise og tale om at voere opmaerksom pd andre,
vise hensyn, hjcelpe til, passe p& vores natur.”

"Ved at danne relationer til vores bgrn og stgtte vores barn,
ndr noget er sveert enten fagligt eller socialt eller andet.”

Udvalgte svar til spargsmal 9



Opsummering

Her er de mest fremtrcedende og gennemgdende mgnstre i forceldrenes
besvarelser af spgrgsmalet: "l gjeblikket har Center for Karakterdannelse og
Skovbyskolen et scerligt fokus pa ti udvalgte karakterstyrker i skolen. Vi vil
gerne spgrge dig om, hvor vigtigt det er for dig, at dit barn / dine bern
udvikler de karakteregenskaber.”

Opsummering: Spargsmdal 10 viser, at forceldrene i overveeldende grad vurderer
udviklingen af de ti karakterstyrker som vigtige, iscer livsmod, empati og ansvarlighed
— hvilket vidner om stor opbakning il skolens voerdimcessige fokus.

1. Generelt meget hgj opbakning til karakterstyrkerne
Alle ti karakterstyrker vurderes som meget vigtige eller vigtige af langt stgrstedelen af
forceldrene. Der er gennemgdende meget f& “lavt vigtige” vurderinger.

2. Top 3 vigtigste karakterstyrker ifglge forceldrene

De karakterstyrker, der far den hgjeste andel af “meget vigtigt”-svar (5.0), er:
- Livsmod: veegtet gennemsnit pd 4,71

- Empati: veegtet gennemsnit p& 4,70

- Ansvarlighed: voegtet gennemsnit p& 4,56

3. Lavere, men stadig hgj vurdering af individuelle treek

Karakterstyrker som viljestyrke, selvkontrol og vedholdenhed vurderes stadig som
vigtige, men de fér lidt lavere score i “meget vigtigt”-kategorien sammenlignet med
de mere normbcerende troek. Det kan indikere, at forceldrene prioriterer moralske
o0g sociale egenskaber hgjere end mere individuelle frcek.

4. Lav andel of “ikke vigtigt” eller “slet ikke vigtigt”
Svarene viser minimal modstand mod nogen af karakterstyrkerne — der er bred
konsensus om vecerdien af dem alle.

5. Samlet set: En klar veerdimcessig resonans mellem skole og hjem
Dataene afspejler, at forceldrene i hgj grad deler skolens prioritering af
karakterdannelse, og ser det som meningsfuldt, at skolen arbejder med disse
egenskaber.

Spergsmdal 10




Svar

Vurdering af ti karakterdyder

Her er statistikken over forceldrenes svar pd spargsmal 10.

Ikke Lidt Middel | Vigtig Meget | |alt Vaegtet
vigtig vigtig vigtig gennem-
snit
Ansvarlighed 0, 00% 0, OO% 2, 00% 40,00% | 58,00%
40 58
Empati 0, 00% 0, 00% 2, 00% 26, OO% 72 00% 10
Engagement 0, 00% 0, 00% 7, 00% 66,00% = 27,00%
66 27
Livsmod 0, OO% 0, OO% 4, 00% 21 OO% 75, 00% 10
Selvkontrol 0,00%  0,00% 13,00% 53,00% 34,00% 100 4,21
0 0 13 53 34
Nysgerrighed 0,00% 1,00% | 7,00% @ 48,00% | 44,00% 100 4,35
Taknemmelighed 0,00%  2,00%  9,00% 54,00% 35,00% 100 4,22
0 2 9 54 35
Tillidsfuldhed 0,00% 1,00% 11,00% | 60,00% | 27,00% 99 4,14
Vedholdenhed 0,00% 2,000 12,00% @ 48,00% | 38,00% 100 4,22
0 2 12 48 38
Viljestyrke 0,00% 0,00% & 14,00% 58,00% | 28,00% 100 4,14
0 0 14 58 28

Udvalgte svar til spargsmal 10




Opsummering

Her er de mest fremtrcedende og gennemgdende mgnstre i forceldrenes
besvarelser af spargsmalet: "Hvad er skolens styrke i forhold til barns
karakterdannelse?"

Opsummering: Forceldrene oplever, at skolens styrke i barns karakterdannelse ligger i
det mangfoldige fcellesskab, lcerernes rolle som rollemodeller, og muligheden for
kontinuerlig social frcening i hverdagen — men enkelte efterspgrger mere tydelighed
i skolens indsats.

1. Det daglige fcellesskab med mange forskellige bern

Den mest udbredte vurdering er, at skolens styrke ligger i det, at barn dagligt indgér i
et stgrre fcellesskab med mange forskellige kammerater — hvilket skaber muligheder
for social lcering, empati og forstdelse.

Eksempel: "De er sammen med mange forskellige barn, og det giver forstdelse for
forskellighed og fcellesskab."

2. Leerernes rolle som avutoriteter og rollemodeller

Flere forceldre fremhcever lcererne som centrale i karakterdannelse, fordi de er
voksne uden for hiemmet, der kan scette rammer, veere tydelige og fremme gode
veerdier.

Eksempel: "Lcererne er rollemodeller og autoriteter — de former b@rnene gennem
hverdagens mader."

3. At skolen giver anledning til refleksion og samarbejde

Det fremhceves, at skolen er et sted, hvor barn lcerer at forhandle, gé pd kompromis
og héndtere uenigheder — iscer fordi de ma@der mennesker, de ikke selv har valgt.
Eksempel: "Man Icerer at vaere i et faellesskab - ikke kun at veelge sine egne venner."

4. Mange timer og kontinuitet skaber pdvirkningsrum

Flere ncevner, at begrn tilbringer mange timer i skolen — og dermed har mulighed for
kontinuerlig pavirkning og karaktertrcening i praksis.

Eksempel: "Skolen har bgrnene i mange timer — det giver mulighed for at arbejde
med holdninger og vaner over tid."

5. Nogle oplever manglende tydelighed eller usynlighed i skolens rolle

Et mindretal svarer, at de ikke ved prcecist, hvordan skolen arbejder med
karakterdannelse, og eftersparger tydeligere indsats eller kommunikation.
Eksempel: "Jeg ved faktisk ikke, hvordan de arbejder med det — men jeg hdber, det
sker i det sma."

Spergsmadl 11




Svar
Skolens styrke ift karakterdannelse

Her er et udvalg af markante svar pd spargsmal 11.

"Det er ét stort foellesskab - en gvebane som er stgrre end familierne”

"At de har mange timer med bgrnene, og de har bgrnene i en flok,
dvs. helt naturligt i et feellesskab."

"Daglig kontakt, observationer og ncerveer.”

"Nysgerrighed pd at prave noget nyt, sdsom dette projekt.
Jeg er faktisk ret imponeret over det her og statter op om forlgbet."

"Det errigtig fint at det tages op som tema med scerligt fokus.
| hverdagen er der unik mulighed for at arbejde med karakterdannelse
gennem de sociale relationer der eksisterer i mangfoldigheden i skolen."

"Undervisning og temaer p& tveers af drgange i indskolingen. Det hjcelper
barnene resten af skoletiden. Det samme med venskabsklasser."

"Er sammen med bgrnene i store/starre sociale grupper og kan vcere
understgttende i gruppedynamikken. Kraftfuldt at lykkes sammen i ‘flok’.
Og meget Icererigt.”

"At skolen har en fcelles vej, kompetente lcerer
som eleverne har respekt for, feellesskab."

"At kunne Icere at samarbejde med barn med
forskellige veerdier og baggrunde.”

"Skolen er s& dygtige. De er dygtige fil at skabe et sprog og
at skabe en virkelighed."

Udvalgte svar til spargsmal 11



Opsummering

Her er de mest fremtrcedende og gennemgdende mgnstre i forceldrenes
besvarelser af spgrgsmdlet: "Hvad er skolens svaghed i forhold til barns
karakterdannelse?"

Opsummering: Forceldrene oplever, at skolens svaghed i karakterdannelse ligger i
manglende tydelighed, tid og systematik, samt i at arbejdet ofte afhcenger af
enkelte Icerere og ikke fglges op med inddragelse af hjemmet.

1. Manglende tydelighed og systematik

Den mest gennemgdende kritik er, at karakterdannelse ikke fremstdar som en tydelig
og systematisk del af skolens arbejde. Forceldre oplever, at det sker "mellem linjerne",
men savner bevidsthed, struktur og sprog om det.

Eksempel: "Jeg ved ikke, hvordan skolen arbejder med det — det virker ikke scerlig
tydeligt."

2. Tidspres og faglig malorientering skubber dannelsen i baggrunden

Mange ncevner, at fokus pd tests, faglige mal og effektiv undervisning gér ud over
tid og rum fil karakterdannelse. Det menneskelige og relationelle kommer i anden
roekke.

Eksempel: "Der er for meget fokus pa& det faglige og for lidt p& det menneskelige."

3. Ujeevnhed og afhcengighed af enkeltlcerere

Nogle forceldre oplever, at arbejdet med karakterdannelse afhcenger for meget af
den enkelte lcerer — der mangler feelles retning og feelles kultur pd skoleniveau.
Eksempel: "Det afhcenger af, hvilken Icerer barnet har — der er ingen fcelles linje."

4. Mangel pa inddragelse og dialog med hjemmet

En del svar fremhcoever, at forceldrene sjceldent inddrages i
karakterdannelsesarbejdet, og at skolen kunne gere mere for at bygge bro mellem
hjem og skole p& dette felt.

Eksempel: "Vi hgrer ikke rigtig noget om det — det kunne vcere rart med lidt mere
feelles forstdelse."

5. Mangel pa mod til at hdndtere adfcerd og konflikter tydeligt

Nogle forceldre oplever, at skolen undviger konflikter, eller ikke t@r tage fat om
ugnsket adfcerd, hvilket underminerer barns lcering af ansvar og groenser.
Eksempel: "Skolen tar ikke altid scette graenser, nGr nogen overskrider dem."

Spargsmal 12




Svar
Skolens svaghed ift
karakterdannelse?

Her er et udvalg af markante svar pd spargsmal 12.

"Stabilitet (lces fillid og tryghed) i hvilke undervisere, der er er omkring
klasserne. Tydelige veerdier."

"Der er tilsyneladende for mange bgrn i klasserne til at man kan tage hdnd
om den enkelte — barnene risikerer at Icere at forskellighed er et problem
snarere end en styrke."

"For stort brug af skaerm og for forskellige vcerdier og holdninger fil hvad man
ma og ikke ma."

"Barn skal lcere at tage ansvar for sig selv, men jeg oplever en stigende
forceldreinvolvering, hvor vi skal “hjcelpe” barnet, men i virkeligheden frargver
vi dem muligheden for at Icere af sine fejl eller manglende ansvarlighed"

"Manglende overskud, kompetencer, tid/ressourcer og alt for mange vikarer.
Lcengere faste relationer mellem elever og Icerer er vigtigt."

"Meget ofte afscet i laveste fcellesncevner - ballademagerne far (/tager) for
meget tid og ressourcer, bergringsangst i forhold til konflikter (hogen gange
skal de tages)"

"At den ikke tar stille krav og ikke kan udvise konsekvekvens hvis kravene ikke
opfyldes. Der er intet mere demotiverende end at se uopdragne barn
dominere en hel klasses undervisning uden at m@de nogen form for
konsekvens."

"Forceldre, der ikke ser ud over egen ncesetip”

Udvalgte svar til spargsmal 12



Opsummering

Her er de mest fremircedende og gennemgdende manstre i forceldrenes
besvarelser af spgrgsmadlet: "Er der noget ved skolens tilgang fil
karakterdannelse, som du mener kunne forbedres? Hvis ja, hvad?"

Opsummering: Forceldrene efterlyser mere synlighed, fcelles retning og dialog i
skolens arbejde med karakterdannelse — samt gget inddragelse af hiemmet og
mere tid fil menneskelige samtaler i hverdagen.

1. Tydeligere kommunikation og synlighed

Det mest udbredte @gnske er, at skolen gar karakterdannelse mere synlig og tydelig —
bdde for elever og forceldre. Mange efterlyser et fcelles sprog, konkrete eksempler
og lgbende kommunikation om, hvordan der arbejdes med karakterdyder.
Eksempel: "Vi ved ikke, hvordan det foregdr — det kunne vcere godt at fd indsigt i
det, bade for os og barnene."

2. Mere systematik og ensartethed pa tvcers af Icerere og klasser

Flere forceldre oplever, at arbejdet med karakterdannelse afhcenger meget af den
enkelte Icerer. De gnsker, at skolen samler arbejdet i en foelles poedagogisk retning,
s& alle bagrn mader de samme veerdier og tilgange.

Eksempel: "Det virker meget personafhcengigt — der mangler en fcelles plan eller
kultur."

3. Mere tid og plads til relationsarbejde og dialog

En del ncevner, at tidspres og faglige krav presser de menneskelige samtaler ud.
Forceldre efterlyser mere plads til, at bgrn kan tale om falelser, sociale konflikter og
personlige vcerdier.

Eksempel: "Der skal vaere mere tid til det — karakterdannelse sker ikke i en fravl
fimeplan."

4. @get forceldreinddragelse og samarbejde

Flere eftersparger mere aktivt samarbejde med forceldre om karakterdannelse —
f.eks. gennem oplceg, feelles sprog, cases, eller sm& hjemmearbejdspunkter.
Eksempel: "Det ville vcere fantastisk med lidt inspiration eller samarbejde mellem
skole og hjem om vcerdier."

5. Brug af konkrete situationer og praksisncer undervisning

Nogle foresldr, at karakterstyrker ber indarbejdes i konkrete situationer, projekter eller
cases — fremfor som lgse begreber.

Eksempel: "Karakterdannelse skal mcerkes i praksis — ikke bare tales om."
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Svar
Hvad kan forbedres i tilgangen?

Her er et udvalg af markante svar pd spargsmal 13.

"Synes der mangler fokus p& det uperfekte og det fejlbarlige. Et opger med
perfekthedskulturen."

"Scette ind mod mobning i alle afskygninger
- 0gsd den der foregdr, nér barn er alene uden voksne"

"Jeg kan faktisk godt vcere lidt i tvivl om hvad skolens tilgang fil
karakterdannelse er og faler mig mdske en lille smule underinformeret."

"Jeg tror man kommer langt, hvis man i skolen kan arbejde med,
at man giver bagrnene mod til at turde at fejle, prave sig frem og sparge om
hjcelp hvis de er i tvivl."

"Mere konsekvens, mere autoritet fil Icereren, mindre mulighed for forstyrrelser
i undervisningen."

"Nogle flere udflugter i starre grupper i klassen. Dette kan skabe et andet rum
for lcering og relationsdannelse.”

"Se bgrnene som hele mennesker i stedet for bgrn der skal igennem systemet"
"At man oftere fik svesken p& disken”

"Mere fokus pd fag som samfundsfag, historie og kristendomskundskalb, hvor
eleverne reflekterer over etik, moral og menneskelige relationer.”

Udvalgte svar til spargsmal 13



Opsummering

Her er de mest fremtrcedende og gennemgdende meanstre i forceldrenes
besvarelser af spgrgsmalet: "Har du yderligere kommentarer eller forslag til
skolens arbejde med karakterdannelse?"

Opsummering: Forceldrene udtrykker stcerk opbakning til skolens
karakterdannelsesarbejde og efterlyser iscer mere synlighed, hverdagsncer praksis,
inspiration og dialog.

1. Stcerk opbakning og anerkendelse af indsatsen

Flere forceldre udtrykker stor taknemmelighed og opbakning fil, at skolen
overhovedet arbejder med karakterdannelse. De ser det som bdde meningsfuldt og
ngdvendigt i en tid med mange krav fil bgrn.

Eksempel: "Tak fordi | tager det alvorligt — det gar en forskel."

2. @nske om mere synlighed og kommunikation

Som i tidligere svar gnsker mange forceldre mere indsigt i, hvordan karakterdannelse
konkret indgér i hverdagen — bdde for at forstd det og kunne understgtte det
hjiemme.

Eksempel: "Det kunne vcere rart med et lille nyhedsbrev, der viser, hvad der arbejdes
med."

3. Forslag til praksisncere tiltag og inspiration

Flere kommer med idéer som fx konkrete eksempler, samtalekort, vcerdibaserede
uger, lege, dilemmagvelser eller klasserumsritualer, som kan gare arbejdet mere
levende og relaterbart for bgrnene.

Eksempel: "Lav fx temauger om hver karakterstyrke — eller smd cases, bagrnene kan
fale med os om derhjemme."

4. Onske om inddragelse og samskabelse med hjemmet

Forceldrene eftersparger ikke bare information, men ogsd dialog og samarbejde, fx
ved at invitere forceldre med i udvikling af indsatser eller voerdier.

Eksempel: "Det kunne vcere spaendende med en workshop for bade barn og
forceldre om fx mod, ansvar eller foellesskab."

5. Fokus pa hverdagen frem for store koncepter

Nogle understreger, at det vigtigste er, at arbejdet er cegte, ncervcerende og
integreret i dagligdagen - ikke n@dvendigvis store programmer eller plakater.
Eksempel: "Det er i hverdagens sma gjeblikke, karakterdannelse sker — og det ger |
godt."

Spergsmal 14




Svar
AfsluHende kommentarer

Her er et udvalg af markante svar pd spargsmal 14.
"Jeg synes, skolen ger meget for karakterdannelse!"

"Jeg har dyb respekt for det ekstra arbejde det giver for Icerere, pcedagoger
og ledelse at blive involveret i sddan et pilotprojekt."

"Blot at sige jeg synes det et fantastisk projekt
- noget jeg hdber f&r en keempe betydning for vores barn i deres trivsel og
dannelse som helemennesker."

"Det er vanskeligt at veere "imod" - men ogsd vanskeligt at se, hvordan det
kan fungere i praksis, og hvad vi kan gere pd det mere konkrete plan”

"Det er super godt, at i arbejder serigst med emnet. Tak for det."

"Fortscet det gode arbejde. Jeg vil gloede mig til at hgre resultatet af dette
forlgb, sé&fremt det bliver malt pd nogle parametre.”

"Jeg synes, det er enormt positivt, at det er noget, man har fokus p& i dag.”
"Jeg synes, der har veeret en god dbenhed omkring projektet.
At | ikke har alle svarene pd, hvordan det kommer til at udfolde sig, men jeg

har helf klart et indtryk af en stcerk interesse for ser fra medarbejdernes side,
og det er fedt. Tak for det."

Udvalgte svar til spargsmal 14



En scerlig tak til Skovbyskolen og
alle der har bidraget il
undersggelsen samt de 100
deltagere, der tog sig tid til at

formulere svar.

Center for Karakterdannelse, Aalborg
Universitet og Skovbyskolen i Skanderborg
Kommune har spurgt 100 forceldre om
deres syn pd, erfaringer med og
holdninger fil karakterdannelse.

Forskningsprojekt om karakterdannelse
Aalborg Universitet

Center for Karakterdannelse
Skovbyskolen Skanderborg Kommune
100 forceldre fra Skovbyskolen



